EDUC&CAOE RECURSOS HUMANOS

Mapa de Pessoal da Dire¢do Regional de Juventude e Desporto

Atribuicoes/

Area de Formagio Postos de trabalho

; Ll 2 - X Postos de trabalho
Area Atividade t £ e 2 ‘reira/ Cat ; Académic '
Sl Competéncias/Atividades Sasstiearclia CateEot i ¢/ou ;::3;:_2::3@*' ocupados a ocup_ar
Diretor Regional - 1 -
Fungdes de Coordenagéo e supervisdo no
Direcéao ambito das atribui¢des definidas nas Diretor de Servigos - 5 -
respetivas unidades orgénicas
Chefe de Divisdao - 5 2
Awgio Téenico Servigos especu?hz:ados de natureza Técnico Superior . 33 9
técnica a)
Coordenador Especialista ® 3 -
Funcdes de coordenacio e chefia
administrativa ' 6 .
Apoio Administrativo Coordenador Técnico -
Fungdes de na‘curt'ezg exeftutlva, no apoio Assistente Técnico ) 63 5
administrativo
Funcdes de ’Coordenaga}o e Supervisao da Encamegad@perasional ) 9 }
area de apoio geral
Operacional Geral Fungdes de apoio geral no &mbito de:
atendﬁlm ento telefozu S hmp.e.za’ = Assistente Operacional - 151 8
arrumacao, conservacio, boa utilizagao
das instala¢des e do material 4 sua guarda
Total 269 19
288
a) 1DPosto de trabalho ocupado em regime de mobilidade.
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